
 

 

 

 

 

魅力ある北浦和小 ～一人ひとりが幸せになる学校づくり～ 

校長 引間 陽子  

 桜が満開となり、いよいよ新年度の開始をお祝いするかのように感じ、胸が高まります。 
 この度は、永井 有司 校長の後任として本校に着任いたしました校長 引間 陽子と申しま
す。前校長の学校経営方針を継承し、北浦和小学校の子どもたちが大きく健やかに成長していく
ことができるよう邁進いたします。 
 私の教育信条は「教育は人なり」であります。人と人とのつながりを大切にし、笑顔輝く子、
力を磨き合う教職員、一人ひとりが考え、対話が飛び交う組織を育てる学校づくりを推進いたし
ます。また、これまでの歴史と伝統を大事に、益々、魅力ある北浦和小学校を目指し、チーム北
浦和小が一丸となり、子どもたちのために全力で教育活動を進めて参ります。 
 令和７年度、本日から新１年生１４４名を迎え、児童総数８２３名で始業いたしました。北小
の子どもたちに「入学、進級おめでとうございます。仲良くしましょう。よろしくお願いします。」
と大きな声で挨拶をいたしました。元気な返事が返ってきて、大変嬉しくなりました。 
 保護者の皆様、地域の皆様、関係者の皆様、どうぞよろしくお願いいたします。 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
４月号 令和７年４月８日 NO.1 

さいたま市立北浦和小学校 

〒330-0074 

さいたま市浦和区北浦和２丁目 18-3 

電話 048-831-2463 FAX048-835-1352 

【児童数】823 名 【学級数】29 学級 

教育目標 進んで学び 高め合う 北小の子 

  あかるく なかよく すこやかに 

令和７年度 北浦和小学校 学校経営ビジョン 

＜教育目標＞ 
 
               

＜目指す学校像＞                        

＜共有する願い＞ 
 
＜目指す子ども像＞ 
 

  
 
教育目標の実現に向けて 
 
 

 
☆実現に向けた４つの努力点と方策☆ 
   １ 主体的・対話的で深い学びの実現を目指す授業の改善(学力向上に向けて) 
   ２ 夢に向かって努力する豊かな心と健やかな体の育成(安心・安全に向けて) 
   ３ 家庭・地域との連携による潤いのある教育環境の整備と充実 
   ４ 新たな教師の学びの姿の具現化、働き方改革の推進(教職員の資質向上に向けて) 

 

学校だより 


